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MADDE 1 - (1) (Degisik fikra: 12.12.2024-317) Bu YoOnergenin amaci, Egitim
Komisyonunun yetki ve  sorumluluklarma iligkin  caligma  esaslarmi  belirlemek,
Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar: ile uygulama, arastirma faaliyetleri yiiriitiilen
birimlerden gelen ve Egitim Komisyonunda goriisiilmesi gereken konularla ilgili goriis ve onerilere
iligkin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigiine bagl egitim-
Ogretim, uygulama ve arastirma faaliyetleri yiiriitiilen akademik birimler ile idari birimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14/b-2 ve 14/b-8
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) (Degisik madde: 16.05.2024-128) (Degisik madde: 03.09.2026-225) Bu

Yonergede;

a) Baskan: Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Komisyonu Baskanini,

b) Komisyon: Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Komisyonunu,

¢) Koordinatérliik: OMEOK Koordinatorliigiinii,

¢) OMEOK: Egitim-Ogretim Koordinatorliigiinii,

d) Rektdr: Ondokuz Mayis Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Ondokuz May1s Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Cahisma Esaslar1 ve Gorevleri

MADDE 5 - (1) (Degisik fikra: 03.09.2026-225) Egitim Komisyonu; egitim-dgretimden
sorumlu Rektér Yardimcisinin bagkanliginda, Rektor tarafindan farkli akademik birimlerden
gorevlendirilen on iki 6gretim elemani, egitim-6gretim planlama siirecinden sorumlu koordinator
yardimcist ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: temsilcisinden olusur.

(2) (Ek fikra: 30.04.2026-82) Komisyon Uyelerinin gorev siresi 3 yildir. GOrevi sona eren
uye tekrar secilebilir veya yerine baska bir lye segilir.

Komisyonun goérevleri

MADDE 6 —(1) (Degisik madde: 30.04.2026-82) (Degisik fikra: 03.09.2026-225) Egitim
komisyonunun gorevleri asagidaki konular1 kapsar.

a) Yeni akademik birimlerin (fakiilte, yiikksekokul, enstitii, boliim, ana bilim/ana sanat dali
vb.) agilmasiyla ilgili siirecin yonetilmesi ve 6nerinin OMEOK yiritme kuruluna sunulmasi,

b) Yeni 6gretim programlarinin (6n lisans, lisans, lisansiistii; yan dal ve ¢ift ana dal, ortak
lisans ve ortak lisansiistii) a¢ilmasi Onerisiyle ilgili siirecin yonetilmesi ve onerinin OMEOK
yiritme kuruluna sunulmasi,

€) Yeni agilan G6gretim programlarina 6grenci alinmasi ve kontenjaninin belirlenmesiyle
ilgili stirecin yonetilmesi ve 6nerinin OMEOK yirutme kuruluna sunulmast,

¢) Acik olan bir 6gretim programinin kapatilmasi ya da birlestirilmesi Onerisiyle ilgili
strecin yonetilmesi ve 6nerinin OMEOK yiritme kuruluna sunulmasi,

d) Egitim-6gretim programlarinda yeni ders agilmasi, mevcut dersin kaldirilmasi, var olan
derslerde degisiklik yapilmasi Onerisiyle ilgili slirecin yonetilmesi ve onerinin OMEOK yuritme
kuruluna sunulmasi,

PP.1.1.PRS.0003, R4, Eylll 2026 Bu dokiimanin basii hali kontrolstiz dokiiman kabul edilmektedir. Sayfal/3
Latfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.



g T.C.

] E ONDOKUZ MAY 1S UNIVERSITESI
—t EGITIM KOMiSYONU YONERGESI

(Degisik bashk: 30.04.2026-82) Usul ve esaslar

MADDE 7 - (1) (Degisik fikra: 03.09.2026-225) Egitim komisyonu;

a) OMEOK’un bir alt komisyonu olarak gorev yapar.

b) Gindeminde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse ilgili akademik birim
yoneticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerine bagvurabilir.

¢) Gindemindeki konulari, ilgili mevzuat, Universite politikalari, stratejik plan ve isleyis
cercevesinde inceler, degerlendirir, goriis ve onerilerini OMEOK ’a sunar.

¢) Mevzuat ve prosedire uygun bulunmayan basvurulari, uygun bulunmama gerekcesiyle
birlikte ilgili birime gonderir.

d) Calismalarina mazeretsiz olarak U¢ kez Ust Uste katilmayan Uyenin gorevi kendiliginden
sona erer.

e) OMEOK tarafindan yonlendirilen konular1 incelenmesi, raporlanmasi ve goriis bildirilmesi.

UCUNCU BOLUM
Basvuru ve takvim

MADDE 8 - (1) (Degisik fikra: 12.12.2024-317) (Degisik fikra: 30.04.2026-82) (Degisik
fikra: 03.09.2026-225) Egitim Komisyonuna yapilacak bagvurular, OMEOK web sayfasinda ilan
edilen usal ve esaslara uygun olarak ve belirtilen formlar doldurularak yapilir.

MADDE 9 - (1) (Degisik fikra: 12.12.2024-317) (Degisik fikra: 30.04.2026-82) Ders ve
miifredat degisikliklerine iligkin oneriler (yeni ders ekleme, ders kaldirma, dersin adi, kodu, ulusal
kredisi/AKTS degisikligi vb.) yilda sadece bir kez Mart ay1 igerisinde yapilir.

(2) (Degisik fikra: 09.08.2018 2018/251) (Degisik fikra: 16.05.2024-128) (Degisik fikra:
30.04.2026-82) Lisans ve 6n lisans diizeyinde boliim/program/ana bilim dali/ana sanat dali agma
teklifleri, yi1lda sadece bir kez Kasim ay1 icerisinde yapilir.

(3) (Degisik fikra: 16.05.2024-128) Lisans ve 0n lisans dizeyinde agilan programlara ilk
defa 6grenci alim teklifleri y1lda sadece bir kez Ocak ay1 igerisinde yapilir.

(4) (Degisik fikra: 16.05.2024-128) Lisansusti diizeyinde ana bilim/ana sanat dali/program
agma teklifleri, gliz yartyilinda EKim, bahar yariyilinda Mayis ay1 igerisinde olmak iizere yilda iki
kez yapilir.

(5) (Ek fikra: 12.12.2024-317) Cift Ana Dal ve Yan Dal programlari arasi yeni
protokollerin olusturulmasi, var olan protokollerin giincellenmesi Mart ayi igerisinde yapilir.

(6) (Ek fikra: 12.12.2024-317) (Degisik fikra: 30.04.2026-82) Fakdlte/yliksekokul/meslek
yiiksekokulu ve enstitiiler biinyesinde yapilmasi planlanan birim giincelleme islemlerinde asagida
belirtilen maddeler sadece Ocak ayi igerisinde yapilir.

a) On lisans program isim degisikligi

b) Bilim/sanat dal1 isim degisikligi (fakilte/ylksekokul)

¢) Ana bilim/ana sanat dali isim degisikligi (fakulte/yuksekokul)

¢) Boliim isim degisikligi (fakiilte/yiiksekokul)

d) Fakulte/ylksekokul/enstiti isim degisikligi

e) MYO isim degisikligi

f) Yuksekokul kapatip fakilte agma

g) Program dil degisikligi (fakulte/ylksekokul/MYQ)

&) Kilavuz tablo/puan tirt degisikligi (fakilte/yuksekokul)

h) B6lim/on lisans program tasima (fakulte/yiksekokul/MY Q)

1) Fakulte birlestirme

i) Enstitd birlestirme

(7) (Ek fikra: 12.12.2024-317) Egitim Komisyonuna gonderilen teklifler, sadece takvimde
belirtilen tarihlerde yapilabilir. Incelenen dosyalar ilgili birime diizenlenmek iizere gonderildiginde
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birinci iade en ge¢ on bes is gilinil, ikinci iade de en ge¢ on is giinii icinde teklif tekrar
degerlendirilmek Uzere gonderilebilir. Daha sonra génderilen veya lc¢tincl defa iade edilen teklifler,
degerlendirme i¢in ancak bir sonraki takvimde sunulabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukiamler
Yarurluk
MADDE 10 - (1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yuritme
MADDE 11 - (1) Bu Y6nerge hiikiimlerini, Ondokuz Mayis Universitesi Rektorii yuritir.

Yonergenin kabul edildigi Senato Kararmin;

Tarihi Sayisi

18.01.2011 2011/7
Yonergede degisiklik yapilan Senato Kararinin;

Tarihi Sayisi
22.12.2011 2011/428
27.04.2017 2017/111
09.08.2018 2018/251
16.05.2024 2024/128
12.12.2024 2024/317
30.04.2026 2026/82
03.09.2026 2026/225
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